31 марта 2022 года в Администрации города Ростова-на-Дону состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
На заседании комиссии рассмотрено 2 заявления муниципальных служащих о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера несовершеннолетних детей.
Комиссия, обсудив предоставленные материалы, признала,
что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах,
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих несовершеннолетних детей является объективной и уважительной.
[bookmark: _GoBack]Так же комиссией рассмотрено уведомление муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов.
Комиссия, обсудив предоставленные материалы, приняла решение,
что при исполнении определенных должностных обязанностей по должности муниципальной службы личная заинтересованность может привести
к конфликту интересов. 
Комиссией рекомендовано работнику при реализации возложенных на него должностных обязанностей, при которых личная заинтересованность может привести к конфликту интересов, в каждом конкретном случае принимать меры к недопущению возможного возникновения конфликта и уведомлять работодателя с целью освобождения от выполнения определенных должностных обязанностей.

